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VİZYONUMUZ

Özürlülerin ve yaşlıların toplumsal yaşamın tüm alanlarına onurlu bir birey olarak katılımlarının sağlanması konusunda koordine edeceği politika ve stratejilerle etkin ve lider bir kurum olmak.
MİSYONUMUZ
Özürlülerin ve yaşlıların ayrımcılığa uğramadan insan haklarından yararlanarak toplumsal hayata katılmaları için ulusal düzeyde politika ve stratejilerin belirlenmesi çalışmalarını koordine etmek, özürlülere ve yaşlılara yönelik yürütülen sosyal hizmet faaliyetlerine ilişkin ilke, usul ve standartları belirlemek, bu alanda ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile gönüllü kuruluşlar arasında işbirliği ve koordinasyonu sağlamak.
KURULUŞUN GENEL TANIMI VE GÖREVLERİ


Kuruluşumuz Aile ve Sosyal Poltikalar Bakanlığı bünyesinde Özürlü ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğüne bağlı 18 ( + ) yaş üzeri Bakıma Muhtaç Özürlülerimizi korumak, öz bakımlarını yapmak, sosyalleşmelerini sağlamak, kendi kendilerine yeterli hale gelmelerini ve topluma yararlı kişiler olarak yetiştirilmelerine katkı sağlamakla yükümlü bir kuruluştur.

TEŞKİLAT YAPISI
Kuruluşumuz Aile ve Sosyal politikalar bakanlığına bağlı Özürlü ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü 18 (+) yaş ve üzeri Korunmaya Muhtaç Erkek Özürlülerimizi koruma ve bakmakla yükümlü 24 saat hizmet veren yatılı bir kuruluştur.
	2.BÖLÜM


2.1 TARİHÇEMİZ


Rize ili Çayeli İlçesi Yaka mah. Prof Dr. Yaser Muşdal  

Caddesi No: 7/1 Çayeli Adresinde Hazineye ait arsa üzerinde kurulu olan ve Sağlık İl Müdürlüğüne ait 3965 metrekare yüzölçümlü taşınmaz, 5 katlı bina ve bahçesi Rize İl Sağlık Müdürlüğü ve Rize Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü arasında imzalanan ve 10.08.2005 tarihinde Rize Valiliğince onaylanarak yürürlüğe giren protokol ile Genel Müdürlüğümüze devredilmiştir. Devri gerçekleştirilen bina: Çayeli Özürlü Bakım ve Rehabilitasyon Merkezi 50 kapasiteli olup şuan 50 Özürlüye hizmet vermektedir.
 
Kuruluşumuz 18 (+) yaş üzeri zihinsel engelli erkeklere yönelik bakım ve rehabilite hizmeti vermek üzere fiilen 2006 yılı Ekim ayından itibaren hizmete girmiş olup, Kuruluşumuzun resmi açılışı 15.02.2007 tarihinde yapılmıştır. Kuruluşumuz 2828 sayılı SHÇEK kanunu çerçevesinde kurulmuş olup herhangi bir nedenle zihinsel engelli ve sosyal yoksulluk içinde ve erkek her Türk vatandaşına sosyal güvencesi olsun veya olmasın ücretsiz bakım,  rehabilite ,eğitim ve tedavi hizmeti verilmektedir. Kuruluşumuzda yerleştirilecek engelli yerleştirme işlemleri Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı Özürlü ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü tarafından yapılmaktadır.

Çayeli Özürlü Bakım ve Rehabilitasyon Merkezi 2011 yılına kadar çalışmalarını sürdürmüş ve 633 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile (resmi gazetenin 08.06.2011 27958 mükerrer sayısından) 08.06.2011 tarihinde Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı’nın kurulmasıyla Özürlü ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü’ne bağlanmıştır.

2.2 Kuruluşumuza Engelli Kabul Edilme Şekli

Kuruluşumuza Engelli Kabul Edilme Şekli:  Kuruluşumuza engelli bir kişinin kabulünün yapılabilmesi için ilk önce ilgili İl Müdürlüğü olan Rize Aile ve Sosyal politikalar Müdürlüğüne (Sosyal Servisine) dilekçe ile engelli adına başvuruda bulunulur. İstenen evraklar tamamlandığı zaman bir Sosyal Hizmet Uzmanı tarafından şahsın evine gidilerek özürlü hakkında inceleme yapılır ve hazırlanan inceleme raporu değerlendirilmek üzere Genel Müdürlüğümüzün Özürlü ve Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü’ne gönderilir. İncelenip değerlendirilen dosyanın sahibi; durumuna en uygun bir kuruluşa tertip edilir veya kuruluşlar dolu ise sıraya alınır. Sırası geldiğinde ise özürlü tertip edildiği kuruluş müdürlüğü tarafından çağrılıp kabulü yapılır. Bu kabuller vasi isterse Özel rehabilitasyon merkezlerine de yapılabilir. Vasiden bunun için her hangi bir ücret alınmaz. Kuruluşumuza gelen engelli gencimizin öncelikle Sosyal Servis tarafından fiziki muayenesi yapılır, vücudu kontrol edilir eğer her hangi bir morluk, şişlik, yara vs. bir iz varsa tutanakla kayıt altına alınır ve fotoğrafları çekilir. Gencimiz; bir sonraki gün veya akabinde Sağlık Servisimiz tarafından kontrolden geçirilir ve kabulünden sonra ilk On beş gün gözlenerek ilk gözlem formu doldurulur. Ayrıca Sosyal-Servis tarafından değerlendirme kurulunda engelli gencimizle ilgili diğer meslek elemanlarına bilgi verilir. Zihinsel seviyesine göre katılacağı oyunlar, eğitim programları ve üniteleri kararlaştırılır. Bir Engellinin kurumumuza kayıt olabilmesi için 1-Genel Müdürlük Yerleştirme Kararı,2-Mahkeme Koruma Kararı 3-Vasi İzin Kararlarının alınmış olması gerekir eğer alınmamış ise sonradan alınması sağlanır. Eğer engelli acil korunma için valilik kararıyla alınmış ise gerekli sağlık tetkikleri yaptırılır kuruluşta misafir olarak kabul edilir, genel müdürlükle yazışmaları yapılır bu kurumda yer yoksa uygun olan başka bir kuruluşa yerleştirilir.
	
3.BÖLÜM

	3.1 KURULUŞUMUZUN FİZİKİ DURUMU


Kuruluşumuz Çayeli Yaka Mahallesi Prof.Dr. Yaser Muşdal Caddesi 7/1 adresinde Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığına bağlı Çayeli Özürlü Bakım ve Rehabilitasyon Merkezi Müdürlüğü olarak açılmıştır.

Binamız Bodrum ve Zemin kat hariç üç kattan ibarettir. Kuruluşumuz Sağlık il müdürlüğüne bağlı olarak çalışan 2 no lu Yaka Sağlık Ocağı ve Dört Aile Hekimi ile aynı bahçeyi ve binayı paylaşmaktadır. Zemin Katta Spor salonu, Oyun salonu, Hizmet Alım personeli giyinme odaları, Çay Ocağı bulunmakta. Birinci katta idare, Meslek elemanlarının çalışma odaları, Etkinlik odaları, Sosyal Servis ve ziyaretçi kabul odası, Toplantı salonu personel çay ocağı, misafirhane, resim atölyesi bulunmaktadır. İkinci ve Üçüncü katlarda ise özürlülerimizin yatak odaları, banyolar, tuvaletler, dinlenme ve TV. Salonları bulunmaktadır. Özürlülerin dinlenme, televizyon izleme, müzik dinleme amacıyla kullanacakları dinlenme salonlarının aydınlık ferah ve sakin olması, rahat ve kolay temizlenebilecek özellikte mobilya ile döşenmiştir. Kuruluşumuzda olanaklar ölçüsünde, Çocukların müzik, tiyatro, resim el sanatları ve benzeri etkinlikler yapabilecekleri oda ve birimler ile sigara içme odası mevcuttur. Kullanılan birimler ve sayıları aşağıda çıkartılmıştır.
	İDARE ODA SAYISI

	  2

	PERSONEL ODA SAYISI
	  6

	YATAKHANE SAYISI (Kat:2-3)
	15+14 (2’ER KİŞİLİK)

	MİSAFİR ODA SAYISI
	  2

	YEMEKHANE SAYISI
	  2

	TOPLANTI SALONU
	  1

	SPOR SALONU
	  1

	OYUN ODASI
	  1

	TERZİHANE
	  1

	BERBER ODASI
	  1

	BEKLEME SALONU
	  1

	ETKİNLİK ODA SAYISI
	  3

	BİLGİSAYAR SAYISI
	13

	DİZ ÜSTÜ BİLGİSAYAR SAYISI
	  2

	PROJEKSİYON CİHAZI SAYISI
	  1

	FOTOKOPİ MAKİNE SAYISI

	  1

	FAKS MAKİNESİ
	  1

	OYUNCAK ODA SAYISI
	  2

	PERSONEL ÇAY OCAĞI
	  1

	HİZMET ALIM PER. ÇAY OCAĞI
	  1

	ÖZÜRLÜ TV ODA SAYISI
	  5

	FİZYOTERAPİ ÇALIŞMA ODASI
	  2

	KAMERA SAYISI
	24

	GÜVENLİK GİRİŞ KAPISI
	  1

	UYGULAMA MUTFAĞI
	  2


Araç ve Gereç Durumu

Kuruluşumuzda kiralama yoluyla(14+1) kapasiteli 2007 model bir minibüs kiralanmış olup kurumun ayrıca 53 EK 050 Ford Connet (5 kişilik ) bağış yoluyla alınmış bir adet resmi aracı bulunmaktadır.

Lojman Durumu


Kuruluşumuza tahsis edilmiş herhangi bir lojman binası bulunmamaktadır. 

3.2 ÖZÜRLÜ DURUMU


Kuruluşumuz 50 özürlüye hizmet verme kapasitesine sahip olup şu anda 50 özürlü kabulü ile hizmete devam etmektedir. Ayrıca diğer kurumlarımızdan da özürlülere ait nakil yazıları gelmeye devam etmekte olup durumu uygun görülenlerin kabulü kuruluşumuzun uygun olması halinde yapılmaktadır.

3.3 PERSONEL DURUMU

Kuruluşumuzda 657 DMK ya tabi 8 Kadro tahsisli sözleşmeli ve 8 kadrolu olmak üzere; toplam 16 personel hizmet vermektedir.

	3.3.1KURUMUMUZDA GÖREV YAPAN PERSONEL

	Sıra
	Adı ve Soyadı
	GÖREVİ / BRANŞI

	1
	Ramazan KOPUZ
	Kuruluş Müdürü (Geçici olarak Fındıklı Huzurevi Müdürlüğünde Kurucu Müdür olarak görevli)

	2
	Mehmet İSMAİLOĞLU
	Kuruluş Müdür V.

	3
	Ahmet CUMA
	Müdür Yrd.V.

	4
	Hediye ERTÜRK
	Psikolog

	5
	Serap ÇAĞLAYAN
	Fizyoterapist

	6
	Havva Elif KIRCA
	Fizyoterapist

	7
	Abdullah YILDIRTAN
	Din Görevlisi

	8
	Görkem KARAGÖZ
	Hemşire

	09
	Hediye Gülay AKTURAN
	Hemşire

	10
	Sevcan GENÇTÜRKOĞLU
	Hemşire

	11
	Fatma KALYONCU
	Hemşire

	12
	Hikmet ÇAKAR
	Sağlık Memuru

	13
	Mehmet KORKMAZ
	Ambar Memuru

	14
	Hamdi KISIR
	V.H.K.İ

	15
	Mehmet GÜNER
	Teknisyen

	16
	İbrahim BOZ
	Hizmetli


Ayrıca kuruluşumuzda 40 personel de hizmet alımıyla çalışmaktadır. Bunların 2’si Kalorifer, 25’i Bakım, 8’İ Temizlik, 1’i Teknisyen Yardımcısı ve 4 kişide Özel Güvenlik görevlisi olarak çalışmaktadır.
3.3.3. İHTİYAÇ HİSSEDİLEN MESLEKLER

	3.3.2. ÖZEL HİZMET ALIMI PERSONEL

	 
 GÖREVİ / BİRİMİ
	KİŞİ SAYISI

	1
	Kaloriferci
	2

	2
	Bakım Elemanı
	25

	3
	Temizlik Elemanı
	8

	4
	Teknisyen Yardımcısı
	1

	5
	Güvenlik
	4

	                           TOPLAM
	40


	                     3.3.3. İHTİYAÇ HİSSEDİLEN MESLEKLER



	GÖREVİ / BİRİMİ
	KİŞİ SAYISI

	1
	Müdür Yardımcısı
	1

	2
	Tabip
	1

	3
	Özel eğitim Öğretmeni
	1

	4
	Beden Eğitim öğretmeni
	1

	5
	El Sanatları Öğretmeni
	1

	6
	Şoför
	1

	7
	Fizyoterapist
	1

	8
	Sosyal Çalışmacı
	1


	4.BÖLÜM


4.1 BİRİM / BÖLÜM / SERVİSLER

4.1.1 SOSYAL SERVİS

Bu birimde çocukların aileleriyle (görüşme imkânı olanlar) görüşülmekte, aileler demografik, sosyo-ekonomik, sosyo-kültürel ve psikolojik açıdan değerlendirilmektedir. Bu Birimde 1 psikolog 1 Fizyoterapist 1 Hemşire görev yapmaktadır.

Ailelerin çevreyle ve çocuklarıyla yaşadıkları sorunları saptamak ve en uygun çözüm yolu bulmaları için onları yönlendirmek, tüm aile bireylerinin engelli çocuğu kabullenme ve onun eğitim sürecinde aktif rol almalarını sağlamak, onlara psiko-sosyal destekte bulunmak, ailenin duygusal açıdan rahatlamasını sağlamak, merkez-aile bağını sürdürmek için takip amaçlı ev ziyaretleri yapmak birimin amaçlarıdır.

Merkeze başvuran ailelerle yapılan ilk görüşmede ailenin genel durumu ve özellikleri      ( yaş, cinsiyet, eğitim durumu, iş, sosyal güvence, programa alındığında devam edip edemeyeceği... vs.) hakkında bilgi alınmakta ve aile, merkezimizin işleyişi ve yürütülen programlar hakkında bilgilendirilmektedir. Merkezde bakım ve rehabilite merkezine alınamamış özürlülerimiz için ise Merkez Derneği sosyal yardım kuruluşları, yerel kurum ve kuruluşlar kanalı ile ailelerin bu sorunlarına çözüm aranmaktadır. Başbakanlık özürlüler idaresi başkanlığı, tarafından başlatılmış ve halen yürütülmekte olan özürlü kimlik kartını alması için gerekli çalışmalar bu birimce takip edilmektedir. Aileler bu konuda bilgilendirilmekte ve yönlendirilmektedir.

Özürlü kimlik kartı çalışmaları paralelinde yürütülen bir diğer konuda gelir vergisi kanununun sakatlık indirimi ile ilgili hükümleridir. Bu kanunun kapsamına giren velilerimiz ve aileler ne yapmaları konusunda bilgilendirilmektedir ve ilgili kurumlara başvuruda bulunmaktadırlar. Özürlü kabulü: Gerekli evrakların tamamlanmasıyla bu birim tarafından yapılmaktadır.

Sosyal Serviste Verilen Hizmetler:

1.Kuruluşumuza kaydı yeni yapılan çocuklarımızın yurt ortamına ve çevreye uyumlarını kolaylaştırmak, ailelerinden ayrılıyor olmanın yarattığı kaygıyı azaltmak amacıyla oyun alanlarımızla çeşitli etkinliklerimizle başta hizmet vermeyi amaç edinmiş personellerimizle 24 saat onlarla birlikte vakit geçirilmektedir.

2. Kurumumuza kayıt yaptıran özürlülerin tanınmasında ve aralarındaki risk gruplarının (ekonomik, psikolojik, fiziksel, sağlık vb.) belirlenmesi ve takibinin yapılmasında kolaylık sağlayacak Sosyal İnceleme Formu düzenlenmektedir. 

3. Gençlerimizin bireysel olarak başa çıkamadıkları problemlerini çözmelerine yardımcı olmak amacı ile kuruluşumuzda bulunan sosyal servislerde koruyucu hizmetleri verilmektedir. 

4.  Benzer yetenekleri olan özürlülerin yeteneklerini geliştirmeleri için, ilgi grupları (el beceri çalışmaları, halk oyunları, okuma-yazma, masa futbolu, basketbol, voleybol, , tenis vb.) oluşturulmaktadır.

5. Toplumda gençlere sağlanan imkânlar (aynı ve nakdi yardım, kurs, sosyal ve kültürel etkinlikler vb.) hakkında ailelere bilgi verilmekte ve bu hizmetlerden yararlanmaları sağlanmaktadır. 

6. Özürlülerin sosyo-ekonomik ve psikolojik durumları, Kurum içerisindeki yaşam koşulları, kurumda verilen hizmetler hakkında düşünceleri vb. konularda Her ayın sonunda Koordinasyon toplantıları(Değerlendirme toplantıları) yapılmakta ve ilgili birimlere sunulmaktadır. 

7. Özürlülerimizin, serbest zamanlarını değerlendirmek amacıyla sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin organizasyonu yapılmakta ve yürütülmektedir. 

8. Kurumumuz ile Kurumumuzun işbirliği yaptığı, diğer kurum ve kuruluşlar hakkında bilgi almak üzere başvuruda bulunan, Özürlü ve yakınlarının bilgilendirilmelerine yardımcı olunmaktadır. 

9.Bakım altında bulunan özürlüler arasında dayanışma, güven ve bizlik duygusunu geliştirmek, düşünme ve karar verme yeteneğini artırmak, girişkenliği ve önderliği teşvik etmek, iş bölümü ve işbirliği yapmayı öğretmek amacıyla şiir, Belirli gün ve gecelerde gençlik şöleni, toplu olarak sinema ve tiyatroya gitme gibi faaliyetler düzenlenmektedir. 

4.1.2 SAĞLIK SERVİSİ

Kurumumuzdaki engellilerin sağlık sorunlarıyla bu servis ilgilenmektedir. Doktorlarıyla iletişimi sağlamakta ve ilaçlarının takibini yapmaktadır. Bu serviste 4 Hemşire 1 sağlık memuru görev yapmaktadır.

4.1.3 SATIN ALMA SERVİSİ

Kurumumuz 25 kişilik Bakım, 8 kişilik Temizlik, 1 Kişilik Teknisyen Yardımcısı ve 2 kişilik Kalorifer, 4 kişilik Güvenlik Hizmeti, Mamul Yemek Hizmeti Alımı, 1 adet Araç Kiralama Hizmet Alımı ve 65 ton Yakıt, 19 kalem Temizlik Malzemesi Mal Alımı İhalelerini bu servis yapmakta; ayrıca kurumun demirbaş eşya, dayanıklı tüketim mal alımı, çocuk kıyafetleri, çocuk harçlıkları, periyodik bakım vs. gibi alımları bu servis yapmaktadır.

4.1.4 BAKIM HİZMETLERİ SERVİSİ

Öz bakım ünitesinde bağımsız yaşam becerileri, günlük yaşam becerileri, öz bakım ve kurum içi becerilerini geliştirme çalışmaları yapılmaktadır. Engelli bireylerin aileleri özellikle çocuklarının kendi ihtiyaçlarını kendilerinin karşılamaları konusunda önemli endişelere sahiplerdir. Bu çalışmaların amacı; çocukların bağımsız yaşam becerilerini geliştirerek özgüvenlerini arttırmaktır. Öz bakım becerileri çalışmalarıyla tüm gelişim alanları da desteklenmektedir. Tüm birimlerdeki çocuklar dönüşümlü olarak öz bakım ünitesinden faydalanmaktadırlar. Bu hizmeti vardiya usulüyle çalışan 25 kişiyle sağlamaktayız.

4.1.5 TEMİZLİK ve KALORİFER YAKMA SERVİSİ
Kurumun genel temizliği bu birim tarafından sağlanmaktadır. Bu birimde toplam 8 kişi çalışmaktadır. Kurumun temizlik işleri günlük, haftalık ve aylık olarak bölüşülerek yapılmaktadır. Kurumumuzdaki işleyişin profesyonel bir anlayışla yürütülmesi çalışmaları yürütülmekte iç denetimlerini kendi şefleri vasıtasıyla sağlanmaktadır. Kaloriferler hizmeti ise iki hizmet alım personeli tarafından yakılmaktadır. Bu hizmet alanında yardımcı hizmetler sınıfındaki arkadaşlarımızda takip ve planlama konularında destek olmaktadırlar.
4.1.6.TEKNİSYEN YARDIMCISI

Kurumumuz bünyesinde kadrolü bir teknisyen bulunmakta olup buna ilaveten, birde hizmet alımı yoluyla teknisyen yardımcısı çalışmaktadır. Kurumdaki bakım onarım çalışmaları, elektrik, su vs. küçük arızalar bu çalışanlar tarafından karşılanmaktadır.

4.1.7 GÜVENLİK HİZMETLERİ SERVİSİ
Amaç: Kuruluşumuzda sağlıklı, huzurlu bir ortamın devamını sağlamak, tüm kuruluş personelinin can ve mal güvenliğini, binanın muhtemel sabotaj, yangın ve hırsızlık olaylarına karşı korumak, bakım altında bulunan özürlülere yönelik caydırıcı önlemler almak, bu olayların meydana gelmesi halinde yapılacak müdahale ve hareket tarzı için önceden planlama yaparak uygulamaya koymaktır. Bu görevi 4 özel güvenlik görevlisi yerine getirmektedir. 

Kapsam

Güvenlik Görevlilerinin görev alanı; kuruluşumuzun iç-dış bütün alanlarını kapsar. Güvenlik hizmeti gün boyu 24 saat aralıksız devam eder. 
Görevleri

Kuruluş personelinin araçlarının güvenliğini sağlamak. Bina güvenliği sağlamak. Kuruluşun giriş ve çıkış kontrollerini yapmak. Akşam saat 5 ten sonra her saat başı bekçi kontrol saatiyle binanın etrafı ve katları güvenlikçiler tarafından kontrol edilir.  

Bomba ihbarlarını değerlendirmek, bağlı olunan kolluk kuvveti ile müşterek gereğini yapmak. Acil güvenlik yardım hizmetlerine duyarlı olarak müdahale etmek. 

Genel olarak, Kurumumuzu her türlü tehlikeden korumak

Sivil Savunma Hizmetleri

Yangına karşı tedbirler almak. Yangın anında plana uygun müdahale yapmak. Sabotaja karşı tedbirler almak. Sivil savunma planı yapmak ve uygulamak. Seferberlik halinde sivil savunma ekiplerini teşkil ederek sivil savunma faaliyetlerini sürdürmektir. Bu plan kurumumuzda saklı olarak tutulmaktadır.
Bomba İhbarında Hareket Tarzı

Bina alanı içindeki ihbarlar ciddiye alınarak değerlendirilir. Şüpheli paket-poşet-çanta vs. cisimlere dokunulmaz, ilgili güvenlik elemanına telefonla ihbar yapılır. 

İhbar halinde yasal prosedür uygulanır, bildirimler kademeler yolu ile ilgili polis yetkilisine intikal ettirilir. 

Arama faaliyetleri ve tahliye işlemleri kolaylaştırılır. 

Bütün faaliyetler can ve mal emniyeti içindir.Bina girişleri akşam saat beşten sonra sabah sekize kadar parmak iziyle çalışan kapılardan geçilerek girilmektedir.Gün boyu güvenlik görevlileri tarafından denetlenir. 

4.1.8 AR-GE SERVİSİ 

         TS EN ISO 9001: 2008 Kalite Çalışmaları (KYS BİRİMİ )

ISO 9001-2008 belgesi ise ilgili kuruluşun ürün veya hizmetlerinin uluslararası kabul görmüş bir yönetim sistemine uygun olarak sevk ve idare edilen bir yönetim anlayışının sonucunda ortaya konduğu ve dolayısı ile kuruluşun ürün ve hizmet kalitesinin sürekliliğinin sağlanabileceğinin bir güvencesini belirler. Bu doğrultuda Genel Müdürlüğümüzün belirlediği vizyon, misyon ve hedefleri tarafımızdan benimsenmiş olup bölümlerin görev ve sorumlulukları buna göre belirlenmiştir. İyileştirme alanları tespit edilmiş ve bu alanların iyileştirilmesine yönelik çalışmalarımız devam etmektedir.
	5.BÖLÜM


5.1 ETKİNLİKLERİMİZ


5.1.1 EĞİTİM FAALİYETLERİ


Kuruluş hizmet alım personeli Rize Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı bünyesinde Hasta Bakımı ve özürlülere yönelik Kurs kapsamında Halk Eğitim Müdürlüğünden eğitim almıştır. Yine Çayeli Halk Eğitim Müdürlüğüyle işbirliği içerisinde ek ders karşılığı kurumumuzda çocuklarımızın el becerileriniz gelişmesi için “Ahşap Boyama ”,”Okuma-Yazma ” kursu çerçevesinde çocuklarımızın çalışmalarından (El işi, Ahşap Boyama, Okuma-Yazma ve takı tasarım ,deri tasarım v.s.) oluşan bir sergi açılmıştır. Bu sergi açılışları her yılsonu kurumumuzda yapılmaktadır.


5.1.2 SOSYAL ve KÜLTÜREL FAALİYETLER


Çocuklarımızın sosyal aktivitelerini artırmak için ilimiz içersinde bulunan doğal ve tarihi güzellikleri olan yerlere günübirlik geziler düzenlenmekte çocuklarımızın etrafını tanımaları sağlanmaktadır. Ayrıca 2011 Mayıs ayı içerisinde Dünya Engelliler Haftası Dolayısıyla Rize ilinde bir gece düzenlenmiştir. Yine bu hafta kapsamında “Ahşap Boyama ” eserlerimiz sergilenmiştir. İsmail Kahraman Kültür Merkezindeki bu etkinliklerimize Rize valisi Seyfullah HACIMÜFTÜOĞLU ve Vali yardımcısı Mustafa ERKAYIRAN diğer kamu kurum ve kuruluşlarının çeşitli yöneticileri çok sayıda davetli katılmış olup sergi açılışı sayın Valimiz ve Çayeli Kaymakamımız tarafından yapılmıştır. Rize ilinde bulunan Lunapark, Şahin Tepesi, Dağmaran gibi yerlere Öğretmen ve Sağlık Memuru denetiminde ve bakıcı eşliğinde geziler düzenlenmektedir. Yıllık çalışma programı kapsamında aylık olarak yapılması gereken sinema, pastane vb. gezilerimiz rutin olarak yapılmaktadır.

Kuruluşumuzda her gün klasik müzik dinletilerek özürlülerimizin ruhen daha çok dinlenmeleri sağlanmaktadır. 


Oyun saatleri konularak daha güzel zaman geçirmeleri amaçlanmaktadır. Langirt oynamaları, park bahçe işleriyle zaman geçirmeleri Zaman zaman çocuklarımıza Doğum Günü partileri yapılmaktadır.



5.1.3 SPORTİF FAALİYETLER


Gençlik Spor İl Müdürlüğünün katkılarıyla bahçemizde Basketbol –Voleybol-Masa tenisi-Masa Futbolu-Badminton sahası oluşturularak engellilerimizin hizmetine sunulmuştur. Olumsuz hava koşulları göz önüne alınarak spor salonumuz yeniden düzenlenmiş özürlülerimizin daha çok yararlanabilecekleri bir duruma getirilmiştir.

Yine 2011 yılı içerisinde Türkiye geneli TÖSSFED tarafından Yalova’da düzenlenen Masa-Tenisi spor müsabakasına iki engelli gençle katılmış olup Burak SAYGILI gencimiz kendi kategorisinde Türkiye ikinciliği elde etmiştir.
Kurumumuzda Çocuklarımızın çeşitli spor etkinliklerine katılımını sağlamak için Çayeli Özürlü Bakım ve Rehabilitasyon Merkezi spor kulübü kurulmuştur.
5.1.4. KURULUŞ HİZMETLERİNE KATILIM

Kurumumuz bünyesinde kurumumuz adını taşıyan bir Çayeli Özürlü Bakım ve Rehabilitasyon Merkezi yaptırma ve yaşatma derneği kurulmuş olup kurumdan direkt olarak yararlanamayan çocuklara yardım etmeyi amaçlamaktadır. 


Yapılan bu hizmetlerin daha iyi tanıtımı için www. cayelirehabilite.gov.tr adıyla web sitemiz ve cayelirehabilite@shcek.gov. adıyla da meil adresimiz mevcuttur.





                                                                                  10.01.2012

                                                            Mehmet İSMAİLOĞLU 
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